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Castl1.
OBECNA CAST

ClL1
Uvodni informace

(D ProfiNHL je hra a =zaroven také
uzaviend komunita osob, které spojuje zaliba
v zamorském hokeji. Hlavnim tcelem je poskytnuti
zabavy a uvolnéni vSem jejim ¢lentim.

(2) Kazdy jedinec, ktery projde naborem
a stane se generalnim manaZerem nékterého z
ligovych tymi, musi byt pied svym vstupem do ligy
s nize uvedenymi pravidly obezndmen a je povinen
je plné respektovat.

(3)  Uéast v lize neni ni¢im podminéna a
jednd se tedy o dobrovolnou volbu kazdého
jednotlivce. S ¢lenstvim v lize nejsou spojeny zadné
pravni zavazky.

(4) Veskerd oficidlni korespondence
s ligovym
ligového e-mailu admin@profinhl.cz.

vedenim probiha prostfednictvim

Cl.2
Pravidla

(D Pravidla jsou vysledkem
kompromisu a vzajemné shody ligovych manazerd.
Ke zméndm v pravidlech dochazi vyhradné za
ucelem zkvalitnéni soutéze. Jediny, kdo muze tato
pravidla jakkoliv ménit je komisionar.

(2) Zmény pravidel jsou kazdoroc¢né
diskutovany v pribéhu letni prestavky na ligovém
féoru. Kazdy manazer ma pravo podat navrh na
zménu nékterého ze stavajicich pravidel, jakoz i
navrh na zavedeni pravidla nového.

(3) Méné vyznamné zmény mizZe
komisionar zavést do pravidel bez dalsSiho, avsak
kterykoliv z manazert miiZe vznést namitku, s niz se
komisionaf ma povinnost vyporadat.

(4) Podstatnéjsi zmény pravidel, které
vyznamnéji zasahuji do chodu ligy, vyzaduji
schvaleni nadpolovi¢ni vétSinou vSech aktivnich
poskytne
primérené dlouhou dobu, v niZ manazefi mohou (at
jiz vanketé ¢i jinak) vyjadrit svlij nesouhlas
snavrhovanou zménou. MlcCeni je pro ucely
hlasovani o zméné pravidel povazovano za souhlas.

manazerd. Khlasovani komisionar

CL.3
Komisionar

(D) Vyklad pravidel i reSeni veSkerych
ligovych sporti je vyhradné v Kkompetenci
komisionafte.

(2) Komisiondf ma povinnost pfrihlizet
kndzorim i navrhiim ostatnich manazer(i, nema
vSak povinnost se jimi ridit.

3) Pokud nastane situace, ktera neni v
pravidlech vyslovné upravena, o jejim vyieSeni
rozhodne komisiona¥, a to s prihlédnutim
k zavedené praxi i kochrané zajmt zucastnénych
manazeru.

Cl.4
Komise

(D Komise je triclenny ligovy kontrolni
organ, jehoZz ucelem je chranit zajmy nového
manazera a dohliZet nad jeho prvotnimi kroky
v ramci tzv. dohledu.

(2) Komise ve stanovenych piipadech
rovnéz vykonava kontrolu nad rizikovym chovanim
manazeru (cl. 15).

(3) Obsazeni komise je vyhradné v
kompetenci komisionare.

(4) Aktudlnimi c¢leny komise jsou GMs
TBL, CGY a MIN.

CL5
Tresty
(D Jednani odporujici ligovym
pravidlim, jakoz i zakladim slu§ného chovani, mize
byt potrestano trestnymi body, pokutou z tymového
uctu, posunem tymu v poradi na draftu, kombinaci
vysSe uvedeného ¢i jinym odpovidajicim zplisobem.
(2) Neni-li v pripadé nékterého z
prestupkll uvedena konkrétni sankce, popr. se jeji
pouziti jevi jako zjevné neprimérené, miZe
komisionar situaci vyresit individualné na zakladé
vlastniho uvazeni, s prihlédnutim k predchozim
excesim daného manaZera.

ClL6
Trestné body
(D Kazdy manaZer mize za své excesy
obdrZet trestné body. V piipadé dosazeni hranice
deseti trestnych bodid je tento manazer zligy
vyloucen.



(2) Stav trestnych bodl je pribézné
zvefejiiovan na féru zde.

(3) Pokud se potrestany manaZer po
dobu 12 meésicti nedopusti dalsiho piecinu, dochazi
k umazani 5 trestnych bodt.

(4) Odpustit trestné body je moZné
vyménou za ligovou praci na udkor standardni
odmeény. O takovéto umazani bodl vSak musi sam
GM poZzadat.

CL.7
Play-off

(D Z kazdé konference postoupi do play-
off 8 tymi s nejvyssim poctem bodt, pricemz prvni
dvé mista v ramci konference nalezi vitézim
jednotlivych divizi. V pripadé rovnosti bodi
rozhoduji stejna kritéria, ktera se uplatiiuji v NHL.

(2) Ve vyrazovacich bojich se hraje
systémem prvni s osmym, druhy se sedmym, tieti s
Sestym a ctvrty s patym.

(3) Pro play-off se jednorazové zvedne
koeficient vytéZnosti ze vstupenek na nejvyssi
moznou urovern.

(4) Do play-off AHL muzZe nastoupit hrac
pouze tehdy, neodehral-li vdané sezéné v zakladni
casti NHL vice nez 41 zapasi, resp. neodchytal
alespon 20 zapasu.

CastII.
MANAZERI (GMs)

.8
Zakladni zasady chovani

(D Veskeré vztahy mezi manazery se
musi odehravat v ramci fair-play. GMs jsou povinni
k respektu, a to jak smérem k vedeni ligy, tak také
mezi sebou navzajem.

(2) Zakladni etickda pravidla musi
splnovat také pisemné projevy jednotlivych
manazerl. Urazky a inzultovani ostatnich miiZze byt
dle své zavaznosti potrestano (v krajnim pripadé) az
vyloucenim z ligy.

(3) Jeden manazer nesmi bez povéreni
komisionare vést vice tymi. V pripadé diivodného
podezieni, Ze se tak déje, bude doty¢ny manaZer
z ligy vyloucen.

(4) Manazer, ktery byl z ligy vyloucen ci
sam rezignoval, miZe o opétovny vstup poZzadat

nejdrive po uplynuti 12 mésic od svého odchodu.
Jeho ptipadné opétovné prijeti poté bude posouzeno
s ohledem na okolnosti jeho odchodu.

CL9
Novy manazer

(D Nové prijaty manaZer je po svém
prichodu do ligy zatazen pod dohled komise. Pod
dohledem novacek =zlstavd az do doby, nez
komisionar po poradé s komisi sezna, Ze jiZ nadale
nepotiebuje novackovskou ochranu a je schopen
sviij tym ridit sam.

(2) Po dobu Sesti mésicli od vstupu do
ligy se novy manaZer nachazi ve zkuSebni dobég,
béhém niz mizZe byt jeho ¢lenstvi v lize oboustranné
ukonceno bez naroku na odtivodnéni.

3) Komise schvaluje vymény nového
manazera nadpolovi¢ni vétSinou svych hlast. Pri
posuzovani vymény clenové komise zohlediuji jak
jeji hodnotu, tak i smysl a koncepcnost pro stym.

(4) Novy manazer, ktery ptijde k tymu,
jehoZz aktualni hotovost je pod 5M USD, mUze vedeni
ligy pozadat o jednorazovou dotaci ve vysi 10M USD.
Takové muzstvo kromé toho miZe vyuzit az dvou
compliance buy-outd, tj. vyplaceni hrace bez
jakékoliv sankce.

Povinnosti manazeru

Cl.10
Zakladni povinnosti

(D Kazdy manaZer ma povinnost dbat o
své muzstvo, pribézné sledovat ligové déni na féru a
pripadné reagovat na podnéty jinych GMs.

(2) Béhem sezony je zakladni povinnosti
manazera pripravit v hraci dny sviij tym na zapas
tak, aby jeho tym nehral na auto lines. Své sestavy
mohou manazeri upravovat bud primo na strankach
pomoci WebClienta, nebo prostiednictvim STHS
clienta, ktery je ke stazeni zde.

(3) Neni-li tym opakované pripraven
nastoupit do zapasu a komisionar je vtéto
souvislosti nucen ucinit na soupisce nezbytné
upravy, bude manazer takového tymu piimeérené
potrestan.

(4) Kazdy GM ma povinnost urcit
alespon v hlavnim tymu kapitdna a dva asistenty.
Neucini-li tak, miize byt po upozornéni potrestan.


http://profinhl.cz/forum/viewtopic.php?f=13&t=21
http://sths.simont.info/DownloadFiles.php?id=STHS-V3-Client-3-3-0.zip

CL11
Platba

(D Clenstvi v lize je zpoplatnéno
povinnym ptispévkem ve vysi 200,- K¢ za sezonu,
pricemz jeho splatnost pro novou sezonu je vzdy ke
dni 30.9.

(2) Novy clen ligy je prvni rok svého
Clenstvi této povinnosti zproStén.

(3) Zaplatit je mozné aZ na 4 roky
predem. V ptipadé, Ze manaZer v lize z jakéhokoliv
diivodu skon¢i, ma narok na vraceni svého
predplaceného prispévku pro budouci obdobi.

(4) Nezaplati-li
upozornéni clensky poplatek, je potrestdn 5
trestnymi body a pokutou 5M USD. V pripadé
opakovaného provinéni miize byt z ligy vyloucen.

manaZzer ani  po

Cl. 12
Aktivita manazeru
(D Stane-li se manazer bez predchozi
omluvy neaktivnim na dobu presahujici dva tydny,
béhem nichz se neptihlasi na féorum ¢i na Viber, bude
primérenym zpisobem potrestan.

(2) Kazdy manaZer musi minimalné
jednou za mésic aktualizovat své sestavy.
(3) ManazZer ma povinnost reagovat na

emaily i zpravy na Viberu tykajici se ligovych
zalezitosti., Za kazdy do jednoho tydne
nezodpovézeny email ¢i zpravu na Viberu od
nékterého z manazeri obdrzi 2 trestné body. Za mail
nezodpovézeny komisionari poté obdrzi 5 trestnych
bodd.

(4) Manazer nesmi ostatni cleny ligy
obtéZovat nesmyslnymi nebo pfili§ castymi
nabidkami.

(.13
Diistojna soupiska

(D Kazdy tym je povinen mit na své
soupisce alespon jednoho distojného brankare a
alespon devét distojnych hract do pole, znichz
nejméné pét musi byt atocnikda.

(2) Za dustojného brankare se povazuje
takovy brankar, u néjz je soucet parametrti RB, SC,
HS a RT minimadlné 332. Seznam distojnych
brankarti komisionar zverejni na foéru v pribéhu
letni pauzy.

(3) Za distojného hrace do pole se
povazuje:

a) utocnik, jehoz soucet parametri PA a
SC je nejméné 109,

b) utocnik, jehoZ parametr DF je
alespoii 70 a zarovenl soucet
parametri PA a SC je nejméné 107,

c) obrance, jehoz parametr DF je
alesponi 77,

d) obrance, jehoZ soucet parametri PA
a SCje alespon 105.

(4) Pokud se tym v pribéhu sezéony z
divodu vymény ocitne bez dlstojného brankare,
manazer ma povinnost obstarat si jiného nejpozdé;ji
do jednoho tydne.

(5) Vdobé tésné pred
prestupi je postaCujici, kdyz ma tym sedm
distojnych hraca do pole, z nichz alespon ¢tyti musi
byt itoc¢nici.

(6) Manazer, ktery kdykoliv v priibéhu

uzavérkou

sezény nebude splnovat podminku ddstojné
soupisky, mize byt potrestin posunutim na draftu,
popiipadé i vyloucenim z ligy.

Cl. 14
Uprava soupisek

(D Po skonceni sezény zasle komisionar
vSem manazerim e-mail s instrukcemi ohledné
Upravy soupisek, coZ je nezbytna soucast pripravy
na novou sezénu. Komisionar poskytne manazertim
dostatecnou dobu ke zpracovani.

(2) Uprava soupisek zarovei slouZi jako
test aktivity. Nesplnéni této podminky ze strany
nékterého z manazerti muze vést az k jeho vylouceni

z ligy.

Cl.15
Kontrola rizikového chovani manazeri

(D) Pokud kterykoliv z manazerti nabyde
dojmu, Ze jiny manaZer dlouhodobé poskozuje sviij
tym at uz tim, Ze ho zanedbava, nebo provadni
neracionalni a nevyhodné vymény, mize
komisionari ¢i nékterému z ¢lent komise dat podnét
k provéreni situace. Komise a komisionar v takovém
pripadé spolecné podnét projednaji a pokud ho
shledaji legitimnim, zahaji proces kontroly
rizikového chovani daného manaZera.

(2) Podnét na stejného manazera lze
opakovat nejdiive po uplynuti Sesti mésica.

(3) Vramci tohoto procesu provedou
s danym manazerem pohovor o smérovani jeho



tymu a zhodnoti jeho kroky za uplynuly rok.
Vysledkem bude hodnoceni manaZera na skale od 1
do 10. Pokud hodnoceni manaZera bude menSi nez 3,
povede to k jeho zaradi pod dohled komise.

Po roce dojde k novému zhodnoceni. V pripadé€, Ze
manaZer vnovém hodnoceni dosahne hranice
alesponi 6 bodi, zprosti se dohledu komise. Pokud se
bude pohybovat vrozmezi 3 - 5 bodil, zlstane
nadale pod dohledem komise. Pokud manaZer bude
mit hodnoceni pod 3, bude z ligy vyloucen.

Cl. 15a
Zanedbavani tymu

(D V pripadé, Ze komisionar nabude
dojmu, Ze néktery z manazerii se svému tymu
dlouhodobé dostate¢né nevénuje nebo ¢ini Spatna
rozhodnuti, ¢imZ svij tym zavazné poskozuje, ma
pravo vyvolat hlasovani o vylouceni daného
manazera z ligy.

(2) Toto hlasovani je tajné a dany
manazer se jej nemuze zucastnit. Pro jeho setrvani v
lize se vramci hlasovani musi vyjadrit alespon
nadpolovic¢ni vétSina hlasujicich manazert.

Cl. 16
UmyslIné prohravani

(D Nabude-li komisionat dojmu, Ze
néktery z manazerli do zapasi opakované stavi
sestavu, ktera zjevné snizuje Sanci jeho tymu na
vitézstvi, mlize mu po upozornéni udélit az 5
trestnych bodd, resp. rozhodnout o posunu v poradi
na draftu.

(2) V  pripadé opakovani tohoto
prohiesku miiZe byt manazer z ligy vyloucen.
€17
Zména tymu
(4) Chce-li néktery z manazerti zménit

tym, mize tak ucCinit vyhradné v pribéhu letni
prestavky.

(5) Se zménou tymu musi souhlasit
minimalné 2/3 hlasujicich manaZert + komisionar.

CastIIL
FINANCE

ClL. 18
Platovy strop a platova podlaha

(D) K udpravé vySe platového stropu a
podlahy dochazi vyhradné v pribéhu letni
prestavky.

(2) Zména platového stropu a podlahy je
zavisla na stavu ligového hospodareni z piredeslych
sezén. Zadna z téchto hodnot v$ak meziro¢né
nemiiZe byt pozménéna o vice nez 5 %.

(3) Pro sezonu 2022/2023 plati hodnota
stropu 74,9M dolari a podlahy 45M.

Cl. 19
Pirekroceni stropu a nedodrzeni podlahy
(D Ptekroceni stropu (resp. nedodrzeni

podlahy) o castku nepresahujici 0,1 % se tresta
pokutou 5M z tymové kasy a snizenim stropu (resp.
zvySenim podlahy) pro néasledujici sezonu o
dvojnasobek této castky.

(2) Pii zavaznéjsSim piekroceni stropu
(resp. nedodrZeni podlahy) komisionai udéli pokutu
az do vysSe 10M z tymové kasy a zaroven dochazi ke
snizeni stropu (resp. zvySeni podlahy) o
dvojnasobek této Castky + 2M, pricemz kazdé dalsi
prekroceni o 0,1 % znamena narist sankce o 10 %.

(3) V odivodnénych pripadech mize
komisionai jako sankci zvolit taktéz posun v poradi

na draftu.
Cl. 20
Tymové finance
(D Hlavni pfijem tymové kasy je tvoren

zisky z prodeje vstupenek, avSak tymy mohou
ziskavat finance také ve vyménach ¢i jako odménu
od komisionare.

(2) Navstévnost jednotlivych tyml a
ztoho plynouci zisky z prodeje vstupenek jsou
ovlivnény popularitou tymu. O tymy bez vétSich
ambici na boje o play-off, jakoz i ty, které se zamérné
oslabuji nekoncep¢nimi vyménami svych klicovych
hraci, je mensi divacky zajem.

(3) Stav bankovnich ucti i prehled
popularity jednotlivych tymi Ize nalézt zde.


http://profinhl.cz/Finance.php

CL.21
Bankrot

(D Po skonceni sezony se zadny z tymi
nesmi finan¢né nachazet v zapornych hodnotach.
Pokud se tak stane, komisiondf manazZera vyzve
k okamzité napravé a potrestd jej aZ 5 trestnymi
body.

(2) Pokud bez zbyte¢ného odkladu
nedojde k napravé takového nedostatku, popf. se
tym dostane do zdpornych hodnot opakované, tym
timto bankrotuje a manaZer je z ligy vyloucen.

1. 22
Odmény

(D Postupujicim tymim do play-off
nalezi jednorazova odména 8M do tymové kasy.
Vitéz Stanley Cupu obdrzi navic jako bonus 3M.

(2) Vitézny tym AHL obdrzi odménu 4M
do tymové kasy, porazeny finalista pak 2M.

(3) 1M obdrzi pro své tymy také nejlepsi
GM sezony a vitéz Lou Pitch Trophy, udélované za
nejlepsi vyménu roku.

Cast1V.
HRACI A SMLOUVY

.23
Obecné informace

(D ProfiNHL je v porovnani s redlnou
NHL o rok pozadu - hlavnim zdrojem pro tvorbu
parametrd jsou vykony hraci v uplynulé sezoné
NHL. Parametry hraci jsou upravovany kazdy rok v
obdobi off-season.

(2) Nového hrace pro své muzstvo lze
ziskat vyhradné jen vyménou, draftem ¢i podpisem
na trhu s volnymi hraci.

(3) Zadosti o zménu hrace se zasilaji na
email simulace@profinhl.cz. Takovato Zadost musi v
predmétu zpravy obsahovat, o jaky druh pozadavku
se jedna (napf. zmény pozice), a ve zpravé poté
jméno hrace a odkaz na jeho profil na nékterém z
divéryhodnych servert.

(4) Mezi dlvéryhodné servery patii
espn.com, tsn.ca, nhl.com, hockeydb.com a
eliteprospects.com

Cl. 24
Smlouvy

(2) Maximalni  pocet hracd  pod
smlouvou v organizaci je 55, z cehoz muze byt
maximalné 8 brankard. Na soupisce A tymu poté
muze byt maximalné 23 hraci. Pri pirekroceni limitu
nasleduje pokuta 200.000 $ za prebyvajiciho hrace
kazdy dalsi den.

3) Plat hra¢e musi byt beze zbytku
nasobitelny 100.000 $. Maximalni vySe hracova
roc¢niho ptijmu je 12M dolarti, minimalni 600 tisic.

(4) Hraci, ktefi disponuji platem
vhodnoté  100.000 $, doposud neobdrzeli
v ProfiNHL novackovskou smlouvu a lze je tedy
pouzit vyhradné pro tcely farmy.

ClL 25
Jednocestné a dvoucestné smlouvy

(D VesSkeré hracské smlouvy s platem
1,0M a vyS jsou jednocestné a hrace s takovou
smlouvu nelze odeslat na farmu. Vyjimku tvofi
novackovské smlouvy, které jsou vzdy dvoucestné
bez ohledu na jejich vysi.

(2) Jednocestnou smlouvu Ize nabidnout
také hraci s platem pod 1M, avSak v nabidce to musi
byt vyslovné uvedeno.

(3) Jednocestnou a
smlouvu lze u nabidek viceletych smluv libovolné
kombinovat.

dvoucestnou

Cl. 26
Délka smluv
(D Maximalni délka smlouvy pro hrace s
jednocestnym kontraktem jsou ¢tyti roky.
(2) Maximalni délka smlouvy pro hrace s
dvoucestnym kontraktem jsou tfi roky.
(3) Maximalni délka smluv u veterant se

ridi nasledujici tabulkou:

Vék Maximalni
délka smlouvy

36 - 37 let 3 roky
38-39let 2 roky
40 let a vice 1 rok




Cl. 27
NTC

(D Hradi s jednocestnou smlouvou lze ve
smlouvé nabidnout klauzuli o nevyménitelnosti.
Hradi s dvoucestnou smlouvou touto Kklauzuli
disponovat nemohou.

(2) Odvolani NTC je  vyhradné
v kompetenci agenta, pticemz takové rozhodnuti je
kone¢né a neexistuje proti nému Zadny opravny
prostiedek. Agent pti rozhodovani zohledni vSsechny
podstatné okolnosti, a to véetné véku hrace, kvality
jednotlivych tymt, doby od podpisu smlouvy apod.

(3)  Zadost o odvolani se podava do
prislusné slozky na féru. Odvolani je zpoplatnéno
finan¢ni castkou vrozsahu 0 - 25 % hracovy
zbyvajici smlouvy. Neni-li v zadosti o odvolani NTC
uvedeno, komu bude tato ¢astka strzena z uctu, ma
se za to, Ze kazdy plati polovinu.

(4) V ptipadé, Ze agent NTC odvol3, tato
klauzule zlistava zachovana i pro hraciv novy tym.

(5) Podpisova prava hrace s NTC mohou
byt po skonceni sezény vyménéna i bez nutnosti
jejiho odvolani.

.28
Vyplaceni hrace ze smlouvy

(D Vyplaceni hrace z jeho zbyvajici
smlouvy je mozné kdykoliv vyjma obdobi mezi trade
deadline a skoncenim play-off. Po vyplaceni hraci
nemize nabidnout smlouvu jeho ptvodni
zaméstnavatel.

(2) Standardni poplatek za vyplaceni
hrace, ktery bude strzen z tymové kasy, je hodnota
50 % z jeho zbyvajici smlouvy. V obdobi od skonceni
play-off do zahajeni UFA trhu je to poté pouze 35 %.

(3) VySe uvedend suma se poté taktéz
zapocita do platového stropu daného tymu. Déje se
tak rovnomérnym zplisobem po dvojnasobek
zbylého poctu let hracovy smlouvy

(4) V pripadé, Ze je hrac vyplacen
vobdobi po skonceni play-off a zahajenim
doplnovani soupisek, bude k dispozici na UFA trhu.

(5) V pripadé, Ze je hrac vyplacen
kdykoliv jindy, presouva se na bidding system, kde
bude d k dispozici k okamzitému podepsani.

Cl. 29
Odmitnuti podpisu smlouvy
(D Kazdy hra¢ milze se svym

dosavadnim tymem odmitnout podepsat novou
smlouvu, ovSem pouze za situace, zZe to odivodnuji
nastalé okolnosti. Diivod musi byt agentem vzdy
fadné specifikovan.

(2) Takovymi divody jsou predevsim:

a) nelogicka ¢i prili§ nizka nabidka,

b) nespokojenost hrace s pozici v tymu,

c) nespokojenost hra¢ se smérovanim
tymu,

d) zavazné poruseni slibi danych pri
podpisu minulého kontraktu.

(3) V pripadé, Ze je hra¢ pouze
nespokojen se svoji pozici v tymu, neni nutné
vylouCeno, Ze s tymem nepodepiSe smlouvu v
nasledujicim kole. Tomuto podpisu by mél ale GM
muzstva piredem uzpisobit podminky a hracovu
pozici v tymu vylepsit.

(4) Ptipadny podpis hrace s dosavadnim
tymem nelze zcela vyloucit ani ve vétSiné ostatnich
pripadl, nicméné je nutno pocitat s tim, Ze hrac bude
pozadovat nadstandardni plat.

Cl. 29a
Zadost hrace o viménu

(D Kdyz agent zaznamend, Ze néjaky
tym dlouhodobé nakldda se svym hracem
neadekvatné, Kkonfrontuje na féru daného
manazera a pozada ho, aby ucinil prislusné kroky
k napraveé, jinak hrac¢ pozada o trejd.

(2) Manazer se ve lhtté do 7 dni vyjadii,
kdy bud prislibi napravu nebo navrhne
kompromisni reSeni situace, ke kterému se agent
vyjadri a sdéli své stanovisko.

(3) V pripadé, Ze tym i nadale pokracuje
v nevhodném zachazeni s hracem, popr. nesplni
udéleny slib, hrac¢ oficialné pozada o trejd.
V takovou chvili dany tym hrace nemiize nasadit
do utkani.

C1.30
Novackovské smlouvy
(D Novackem je hrac, ktery podepisuje
svou prvni smlouvu, tj. v minulé sezoné poprvé
odehral v NHL 10 a vice zapas.


http://profinhl.cz/UFA.php

(2) Veskeré
budou komisionafem najednou zverejnény na féru

novackovské  smlouvy
v pribéhu off-season.

(3) Plat novacki se sklada ze zakladniho
platu a vykonnostniho bonusu novacka. Vyse
zakladniho platu je vrozmezi od 600.000 $ do
900.000 $ a odviji se piedevsim od hracovy pozice
na draftu.

(4) Délka smlouvy novackovskych smluv
se fidi podle nasledujici tabulky:

Vék Délka smlouvy
18 -211let 3 roky
22-231let 2 roky

24 let avice 1 rok
€l 31

Vykonnostni bonusy novacku

(D Vykonnostni bonus novacka je
zavisly na jeho vykonech vsezoné, po které
v ProfiNHL podepisuje sviij novackovsky kontrakt.
Bonusova castka se automaticky pricita k
zakladnimu platu a je platna po celou dobu trvani
smlouvy.

(2) Vykonnostni bonusy se tykaji pouze
téch novackd, kteri v dané sezéné odehrali min. 40
zapast, resp. odchytali alespoii 15 zapast.

(3) U obrancli se pocita pouze jeden
bonus, a to vZdy ten vyssi.

(4) Vykonnostni bonusy vychazi z
nasledujicich tabulek:

Utoénik:
Body na zapas | VySe bonusu
0,4 avice 300.000 $
0,5 avice 600.000 $
0,6 avice 900.000 $
0,7 avice 1.300.000 $
0,8 avice 1.700.000 $
0,9 avice 2.100.000 $
Obrance:
Body na zapas | VySe bonusu
0,2 avice 300.000 $
0,3 avice 600.000 $

0,4 avice 900.000 $
0,5 avice 1.200.000 $
0,6 avice 1.500.000 $
Cas na | Vy$e bonusu
oslabeni (DF)
cca 1:30 300.000 $
(DF 76 - 77)
cca 2:00 600.000 $
(DF 78 - 79)
cca 2:30 900.000 $
(DF 80 - 81)
Cca 3:00 1.200.000%
(DF 82+)
Brankar:
SV% Vyse bonusu
90,5%-91,4 300.000 $
%
91,5 %-92,4 600.000 $
%
92,5 % a vice 900.000 $
Cl. 32
RozliSeni RFA a UFA

(D Pro sezéonu 2022/23 je RFA hrag,
kterému konc¢i smlouva a ke dni 30. 6. 2023 je mu 26
let a méné.

(2) Pro sezonu 2022/23 je UFA hrac,
kterému konci smlouva a ke dni 30. 6. 2023 mu je 27
let a vice.

RFA

= hraci narozeni 1. 7. 1996 a pozdéji

napt. Kasperi Kapanen, nar. 23. 7. 1997 -

30. 6. 2022 mu jesté bude 26 let (= RFA)

UFA

= hraci narozeni pired 30. 6. 1996 vcetné

napr. Travis Sanheim, nar. 29. 3. 1996 -

30. 6. 2022 mu jiz bude 27 let (= UFA)




€. 33
Prubéh vyjednavani

(D Agent odpovida na nabidky pribézné
a je tedy povinnosti manaZera kontrolovat sekci
Nabidky na foru.

(2) V pripadé agentovy protinabidky
bézi manazerovi 14 denni lhlta na to, aby na ni
zareagoval. Pokud se tak nestane tak plati, Ze
manaZer s protinabidkou nesouhlasi.

(3) Namisto pfimé odpovédi na
uc¢inénou nabidku ma agent v odavodnénych
pripadech moZnost polozit tzv. dopliujici dotaz,
v ramci kterého bude obvykle zjiStovat hracovu roli
v sestavé i predstavu manaZera o sméfovani tymu.
Odpovéd’ manaZera v takovych pripadech neni
povazovana za samostatné kolo vyjednavani.
Ustanoveni o dopliiujicim dotazu se uplatni taktéz u
podpist na UFA trhu a u offer-sheett.

(4) U podpisti vlastnich hract je
zakazano nabizet nepiiméiené vysoké smlouvy za
ucelem obchazeni platové podlahy. V pripadé
zirejmého poruseni mize komisionar udélit trest dle
vlastniho uvaZeni.

Cast V.
RFA

Cl. 34

(D Kazdy RFA hra¢ muze obdrzet
maximalné 3 nabidky. Jednu z téchto nabidek muze
hrac¢ obdrzet kdykoliv v pribéhu probihajici sezony,
avsak zbylé dvé az vobdobi po offer-sheetech
konajicich se v off-season.

(2) Vyjimku z tohoto pravidla tvori
jeden, tzv. klicovy RFA hrac, ktery miize v pribéhu
sezony oproti ostatnim hrac¢lim obdrzet 2 nabidky.

(3) Nabizené smlouvy béhem roc¢niku
musi byt jednocestné. Hrac¢i s dvoucestnymi
smlouvami se podepisuji hromadné za cely tym az
v off-season.

(4) Zlstavaji-i ke dni 30. 8. na
soupiskach nepodepsani RFA hraci, putuji na UFA
trh a nasledné se na né vztahuji se vesSkera pravidla
tykajici se UFA hract.

(5) Navod k RFA podpistim je zde.

€. 35
Offer sheet

(D) V obdobi stanovené komisionarem
lze podat nepodepsanému RFA hradi jiného tymu
konkurencni nabidku, tzv. offer sheet.

(2) Vlastnik RFA hrace, jemuZ je kontrakt
nabizen, bud'to nabidku dorovna a hra¢ mu ztstane,
nebo se rozhodne nabidku neakceptovat. V takovém
ptipadé o hrace prichazi a obdrzi odstupné dle niZe
uvedeného sazebniku.

(3) Drafty, které tvoii kompenzaci za
offer-sheet musi naleZet tymu, ktery konkurencni
nabidku ¢ini a zaroven musi jit o draftové vybéry na
nejblizsi draft.

0,6M - 3M 1x 1st round pick
3,1M - 6M 2x 1st round pick
6,1M - 9OM 3x 1st round pick
9,1M - 11M 4x 1st round pick

CL. 36

(D Offer sheet lze podat ve sloZce
vlastniho tymu v sekci Nabidky na féru. Pokud
néktery zhracl obdrzi nékolik konkurencnich
nabidek, agent vybere tu nejlepsi z nich, ktera je
nasledné zverejnéna.

(2) Kazdy GM smi ucinit pouze 1
konkuren¢ni nabidku za sezonu.

(3) Po dobu trvani obdobi offer-sheetii
neni mozné ménit nepodepsané RFA hrace do jiného
tymu.

Cast VI.
UFA

Cl. 37

(D Kazdy tym na zacatku kazdé sezony
obdrzi 21 UFA bodi, které mize vyuzit jak k
podepsani vlastnich UFA hracd, tak pozdéji také
k podpisim na UFA trhu. Plati, Ze ¢im méné UFA
bodtl tym vypotiebuje na vlastni hrace, tim vice mu
jich ziistane na UFA trh.

(2) Bodova hodnota hraci je fixni. S body
nemiZe byt nijak obchodovano.

(3) Podrobny navod k UFA podpisiim je
zde. Stav UFA bod1 je poté k dispozici zde.


http://profinhl.cz/forum/viewtopic.php?f=24&t=856
http://profinhl.cz/forum/viewtopic.php?f=24&t=857
http://profinhl.cz/forum/viewtopic.php?f=24&t=4306

Cl. 38
Vyjednavani s vlastnimi UFA hraci

(D Manazer muize se svymi UFA hraci
vyjednavat libovolné v priibéhu celé sezony. Kazdy
UFA hrac¢ mtze obdrzet maximalné 2 nabidky.

(2) UFA hraci, kteri
nepodepsani ke dni 30. 6. putuji bez dalsiho na UFA
trh a budou k dispozici ostatnim tymam.

(3) Manazer nabidnout
prodlouzeni stavajictho kontraktu libovolnému
mnozstvi vlastnich UFA hracd, avSak vzdy musi
respektovat to, kolik UFA bodl ho takovy podpis
bude stat. K bodovym hodnotdm se na zakladé
hracskych platt vaze nasledujici tabulka:

zustavaji

muZe

Nabizeny ro¢ni plat | Pocet bodi
0,6M - 3M 5
3,1M - 5M 6
51M - 7M 7
7,1M - 11,5M 8
CL. 39

Trh s volnymi hraci

(D Trh s volnymi hrac¢i probiha vzdy
koncem off-season a celkové se skldda ze dvou kol
vyjednavani. Podrobny harmonogram komisionar
s dostatecnym casovym piedstihem zverejni na féru.

(2) Na trh s volnymi hraci putuji:

a) vsichni UFA hradi, kteii budou ke dni
30. 6. bez platné smlouvy,

b) vsichni RFA hraci, kteii budou ke dni
31. 8. bez platné smlouvy.

(3) V prvnim Kkole vyjednavani
manazer nabidnout volnému hraci vzdy minimalné
jeden UFA bod. Ve druhém kole je poté moZzné podat
dvé nabidky bez UFA bodu. Hraci, ktefi zbyvaji na
UFA trhu i poté, bude moZné volné podepsat v ramci
tzv. bidding systému.

(4) Nabidka
obsahovat:

musi

volnému hra¢i musi

a) odkaz na eliteprospects.com

b) nabizeny plat (neprevysujici
Ctyrndsobek redlného platu hrdce v
uplynulé sezoné);

c) délku kontraktu;

d) nabizené UFA body (povinné jen v 1.

kole);
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e) nepovinné poté podpisovy bonus az
do vyse 4M, NTC klauzuli ¢i slovni
komentar.

Cl. 40

(D V  pripadé nabidky
manazer prichazi o polovinu nabizenych bodu. Lze
ptijit i o 0,5 bodu, zbylou polovinou nicméné
samotnou pouZit nelze - nabizeny pocet UFA bodt
nikdy nesmi obsahovat desetinnou ¢arku.

(2) JestliZe hrac obdrzi nabidku pouze od
jediného tymu, miiZe agent v pripadé nespokojenosti
podat  protinabidku. Pokud tuto
protinabidku neakceptuje, hrac zistava na trhu i do
dal$iho kola, avSak tym o UFA body nepfrichazi.

(3) Jestlize hra¢ obdrzi vice nabidek,
avsak agent neni ani s jednou z nich spokojen, miize
vyjadrit svoji predstavu o smlouvé a vyzvat tymy,
aby predlozily svou nejlepsi nabidku. V ptipadé, ze

neuspésné

manazer

agent i presto nebude s nabidkou spokojen, mizZe
nabidky odmitnout a hra¢ setrva na trhu do dal$iho
kola.

ClL. 41

Podpisy novacki na trhu s volnymi hraci

(D Podpisy novackl na UFA trhu se ridi
podle totoznych pravidel jako u klasickych smluv, a
to vcetné délky smluv i vykonnostnich bonust.
Neuplatni se pouze ¢l. 31 odst. 2.

(2)
nabizi zakladni plat v libovolné vysi od 600 do 900
tisic USD a nepovinné pak vykonnostni bonus az do
maximalni moZné vyse pro dany post.

(3) Smlouva bude vzdy dvoucestna a
hracova mzda bude po celou dobu kontraktu
souctem vySe zminénych hodnot.

Manazer novackovi na UFA trhu

Cast VII.

v

VYMENY HRACU

Cl. 42

(D) Soucasti vymén mohou byt hradi,
prospekti, penize a vybéry v draftu, jakoz i jiné
klauzule, podminky ¢i budouci vyrovnani, ledaze je
komisionai povaZuje za nepripustné. Vymény jsou
nevratné.

(2) Aby byla vymeéna oficialni, musi ji obé
strany potvrdit na ligovych strankach. Vyména



schvalend manazery prostrednictvim emailové
komunikace se nepovazuje za zavaznou a jako
takova neni vynutitelna.

(3)

mohou byt pouze penize a vybéry v draftu. VSechny

Soucasti  budoucitho  vyrovnani
vymeény, jejichZ soucasti jsou hraci ¢i prospekti, musi
byt provedeny okamZité.

(4) Vyména zpravidla probihd pted
simulaci téhoZ dne. Pred tim, neZ je vyména
provedena v simulatoru, mtze byt anulovanj, avSak
jen se souhlasem obou zdicéastnénych stran.

(5)
prestupt, avsak odstupnym nemohou byt hraci, kteri
béhem aktudlni sezény odehrdli byt jen jediné
utkan{ za A-tym.

(6) ManaZer mizZe pozadat o manualni
zvySeni parametru MO u prichoziho hrace, a to na
hodnotu odpovidajici modusu moralky hracd jeho

Vymeény lze provadét i po uzavérce

tymu.

Cl. 43
Navrhy na vyménu
(D Navrhem  vymény
navrhnuti konkrétni podoby vymény na grafické
strance jednim z manaZera.

se  rozumi

(2) Navrhy na vymény jsou zavazné.
Cl. 44
Podminky ve vyménach
(D Pokud se ve vyméné nachazi

podminka, tymy jsou povinny zaslat jeji kompletni
znéni na mail ligového vedeni.

(2) V pripadé nesplnéni tohoto
pozadavku nebude vymeéna provedena.
Cl. 45
Vetovani vymény komisionairem

(D Je zakadzano provadét vymeény, v
nichZ by jedna ze stran ziskala vyrazné vice nez
druha.

(2)
je toto pravidlo porusovano, muize dat o dané
vyméné hlasovat. Aby mohla byt takovato vyména
provedena, musi se pro jeji provedeni vyslovit
minimalné 2/3 hlasujicich manaZert.

Pokud komisionai nabude dojmu, Ze
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Cl. 46
Omezeni u vymén

(D Je-li hra¢ vyménén zjednoho tymu
do druhého, jeho opétovna vyména do ptvodniho
muzstva stejnou cestou je mozna aZ po uplynuti
jednoho kalendainiho roku. To neplati, pokud se
jednd o hrace ¢i prospekta se zanedbatelnou
hodnotou, popt. pokud dojde ke zméné na pozici GM
nékterého ze zucastnénych tymi.

(2) Hra¢ podepsany na UFA trhu nesmi
byt v prvni sezoné svého kontraktu vyménén.
Vyjimkou jsou situace, kdy do uzavérky prestupt
zbyva méné néz 14 dni, dany tym ztraci na postup
do play-off vice nez 10 bodi a tento hrac by se mél
presunout do 1épe postaveného tymu.

(3) Manazer mize vymeénit sviij 1st pick
maximalné na nejbliz§i dva doposud nezahajené
drafty.

(4) Komisionaf ma pravo zrusit vyménu,

vniz tym bez dostatecné kompenzace piebira
ptreplaceného hrace ¢i tzv. dead salary (hrac
v prospektech, hrac¢ na LTIR).

(5) Trejdy mezi sourozenci musi projit
schvalovacim procesem na féru. Komise v téchto
pripadech posoudi, zda jedna strana neziskava
vyrazneé vic, nez strana druha.

Cl. 47
Salary retention

(D Ma-li hrac posledni rok smlouvy a po
sezoné bude mit status UFA, je moZné jej vymeénit do
jiného tymu s moZnosti salary retention, tzn.
ponechani si ¢asti jeho platu.

(2) Pivodni Kklub si miize ponechat
nanejvys 50% platu, avSak hra¢ nesmi sviij novy tym
zatézovat castkou mensi nez 600 tisic. V priibéhu
sezony si lze ponechat maximalné 50% hracova
zbyvajiciho platu (tzv. remaining salary).

(3) Jeden tym
maximalné tfi hrace se salary retention.

(4) Novy tym nemiiZe daného hrace ani
jeho podpisova prava dale trejdovat, avSak po
skonceni sezény jej mlze podepsat jako vlastniho
UFA.

miiZe privést



Cast VIII.
PROSPEKTI

Cl. 48
(D Prospekt je hrac, ktery doposud
nenastoupil k dostatetnému poctu utkdni v NHL ¢i
AHL a nemtiZe tedy figurovat na soupisce zadného
tymu ProfiNHL.

Cl. 49
Aktivace prospekta v priibéhu sezony
(D V priibéhu sez6ny je mozné si nechat
aktivovat prospekta tehdy, kdyz v aktudlni sezéné
odehraje alespon 19 zapast v NHL.
(2) Takovy hrac docasnou
smlouvu na 599.999 $, bude pouzitelny pouze pro

ziskava

ucely farmy a po sezéné bude podepsan spole¢né s
ostatnimi novacky.

(3)

manazer na ligovy mail spoletné s parametry, které

Zadost o aktivaci prospekta zasle
jsou danému hracdi vygenerovany kalkulatorem zde.

€. 50
Aktivace prospekta po sezoné

(D Po sezo6né je v ramci Upravy soupisek
nutné aktivovat vSechny prospekty, kteri v
predchazejici sezéné odehrali 10 a vice zapasi
v NHL. Tito hraci obdrzi novackovskou smlouvu
podle ¢l. 31.

(2) Stejné tak je nezbytné aktivovat si
také vSechny prospekty, kteti v predchazejici sezéné
odehrali 10 a vice zapast v AHL. Tito hraci obdrzi
smlouvu na 100.000 $ a budou pouzitelny pouze pro
ucely farmy.

Cast IX.
VSTUPNI DRAFT

Cl. 51
Obecné informace

(D Vstupni draft se stejné jako v realné
NHL sklada ze sedmi kol. Nad ramec toho mizZe
komisionaf rozhodnout o pridani dalsich
bonusovych kol, které jsou pridélovana jako
odména.
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(2)

pred redlnym draftem, zbyla kola poté koncem off-

Prvni kolo draftu probiha vzdy tyden

season.
(3) Draftovan mize byt hrac:

a) ktery byl v nékterém
zuplynulych c¢tyr draftd NHL a
zarovenl nepatfi nékteréma z tymu
v ProfiNHL,

b) ktery doposud nebyl draftovan do
NHL, pokud nejpozdéji ke dni 15. 9.
ptislusného  kalendarniho roku
dosahl 18 let véku a zaroven ke dni
30. 6. prisluSného jesté
neoslavil 23. narozeniny. Takového
hrace vsak nelze vybrat tehdy, pokud
jiz odehral byt jediny zapas v
zakladnf ¢asti NHL.

V pripadé nedraftovanych hraca se

vybran

roku

(4)
dirazné doporucuje konzultace s komisionarem.

(5) volbu
nedraftovaného hrace v nékterém z prvnich dvou kol

Povazuje-li komisionat
za takovou, ktera by dany tym poskodila, ma pravo ji
zamezit. GM si v takovémto pripadé musi zvolit
jiného hrace.

Cl. 52

Poradi na draftu
(D Nejprve draftuje 16 tym, které se
nedostaly do play-off, a to podle poradi v tabulce od
posledniho k patnactému. Toto poradi miZe doznat
zmén v loterii.

(2) Z tym0 postupujicich do play-off
draftuji nejprve ty, které byly vyrazeny v prvnim
kole, opét podle bodového zisku ze zakladni ¢asti od
nejmensiho k nejvétSimu. Stejnym systémem poté
nasleduji vyrazeni z kola druhého, tfetiho a nasledné
porazeny finalista. Vitéz Stanley Cupu vybira jako
posledni.

(.53

Promeskani vybéru
(D) Promeska-li manaZer sviij vybér v
prvnich trech kolech draftu, je tato volba odsunuta
na konec daného kola. Promeska-li i tuto ndhradni
volbu, obdrzi automaticky prospekta dle uvazeni

komise.
(2)
zbylych kolech draftu, o tento vybér prichazi.

Promeska-li manazer sviij vybér ve


http://profinhl.cz/File/Prospects%20Calculator.xlsx

Cl. 54

Draftova loterie
(D Draftova loterie se kaZdoro¢né kona
po skonceni
prostiednictvim online simulatoru. V loterii se losuji
prvni tfi mista a cely proces je vysilan Zivé.

(2) Loterie se ucastni minimalné 5
nejhorsich tymi zakladni ¢asti, dalsi jen v pripadé,
Ze jsou jeden od druhého vrozmezi dvou bodi.
Maximalné se vSak loterie miiZe tykat 8 nejhorsich
tymd.

zakladni Casti a je realizovana

Procentudlni Sance na vitézstvi v

loterii od bodovych

zucastnénych na loterii i od konecného umisténi

v tabulce. Komisionaf na féru s predstihem zverejn{

odds jednotlivych tymu a na vyzadani také zpisob

jejich vypoctu.
(4)

pouze k prvnimu kolu, tzn. poradi v dalsich kolech

(3)

se odviji rozdild tymu

Poradi vzeSlé zloterie se vztahuje
draftu zlistdva nezménéné.

Cast X.
SPECIALNI SKUPINY HRACU

CL 55
(1) Do skupiny specialnich hract patii:
a) hraci, kteri zmeskali uplynulou
sezonu,

b) hraci, kteri opustili Severni Ameriku,
c) dlouhodobé zranéni hradi,
d) hraci nepatrici Zadnému tymu.

Cl.56
Hraci, kteri zmeskali uplynulou sezénu

(D Jedna se o hrace, ktery v uplynulé
sez6né nehral vibec a zaroven ma v ProfiNHL
platnou jednocestnou smlouvu.

(2) Pro tyto hrace plati, Ze jsou pro tcely
ligy nepouzitelni a presouvaji se do prospektdq,
pricemz ze stropu se tymu strhne 30 % hracova
rocniho platu a z tymového uctu poté 100 % jeho
roc¢niho platu.

(3) Hracova smlouva nadale pokracuje a
je mozné mu nabidnout prodlouzeni smlouvy.

(4) Hrace lze vyménit do jiného tymu a
tim odvratit zatéz pro vlastni platovy strop, ale tym
je povinen khraci prilozit adekvatni odstupné (v
opacném pripadé hrozi zruseni vymény podle 46
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odst. 4). Vyména je moZna nejpozdéji do 31. 8.
daného kalendarniho roku.

CL. 57
Hradi, kteri opustili Severni Ameriku

(D Jedna se o hrace, ktery v uplynulé
sezoné hral hokej mimo Severni Ameriku a zarovei
maji v ProfiNHL platnou jednocestnou smlouvu.

(2) Pro tyto hrace plati, Ze jsou pro tucely
ligy nepouzitelni a presouvaji se do prospektd,
pricemz ze stropu se tymu strhne 30 % hracova
ro¢niho platu a z tymového uctu poté 100 % jeho
ro¢niho platu.

(3) Vrati-li se hra¢ zpét béhem trvani
jeho smlouvy v ProfiNHL, resp. kdykoliv v RFA véku,
nalezi tento hra¢ (resp. jeho podpisovd prava)
pivodnimu vlastnikovi,

(4)
jeho smlouvy v ProfiNHL a jiz v UFA véku, putuje na

Vrati-li se hrac zpét az po vyprSeni

trh s volnymi hraci.

(5)
tim odvratit zatéz pro vlastni platovy strop, ale tym
je povinen k hraci prilozit adekvatni odstupné (v
opactném priipadé hrozi zruSeni vymény podle 46
odst. 4). Vyména je mozna nejpozdéji do 31. 8.
daného kalendarniho roku.

Hrace lze vymeénit do jiného tymu a

C1.58
Dlouhodobé zranéni hraci

(D Na listinu dlouhodobé zranénych
hracd (LTIR) mohou byt zapsani pouze hradi s
jednocestnou smlouvou, kteri v loiské sezoéné
nastoupili v NHL ¢i AHL, ale neodehrali vice nez 20
zapast, resp. 40 zapasl za posledni dvé sezony.

(2) Za téchto okolnosti je hrac¢ zapsan do
prospektl a do platového stropu se zapocita 50 %
jeho platu. Kromé toho se z klubové kasy odecte 35
% hracova platu.

(3) Dany hrac¢ ztistava na LTIR po cely
rok. Hrace 1ze opakované zapsat na LTIR maximalné
dva po sobé jdouci roky.

(4) Rozhodnuti o zapsani hrace na LTIR
musi padnout do 30. 8. daného roku.

Cl. 59
Hraci nepatrici Zadnému tymu
(1)
odehrali alespon jedno utkani a které nema na své
soupisce ani v prospektech zadny z tymu ProfiNHL.

Jedna se o takové hrace, kteii v NHL



(2) Tito hraci putuji na UFA trh, kde jim
1ze nabidnout novackovskou smlouvu podle ¢l. 41.

Cast XI.
TRENERI

CL 60
(D Hlavni muZstvo muZe trénovat pouze
takovy trenér, ktery byl v poslednich dvou sezénach
hlavnim trenérem tymu NHL a v kolonce plat ma
¢astku 1.000.000 $.

(2)
trénovat pouze takovy trenér, ktery nespliiuje
podminky podle odst. 1.

(3) Pokud farmarsky trenér s platnou
smlouvou zacne spliovat podminky NHL trenéra,
dojde ke zruSeni jeho stavajicitho kontraktu. Jeho
ptvodni tym na néj vSak ma prednostni pravo a

Farmarské muzstvo poté mize

mizZe jej prodlouZit jako svého NHL trenéra za
podminek vymezenych v ¢l. 62, avSak pouze za
situace, Ze tento trenér byl angazovan kdykoliv pted
zacatkem probihajici sezdény.

Cl.61

Podepisovani smluv s trenéry

(D s volnymi
trenéry probiha v rdmci tzv. bidding systemu.

(2) Minimalni plat NHL trenérd Ccini
1.000.000 $. Minimalni plat AHL trenéru Ccini
200.000 $.

(3) Nabizet lze pouze ndsobky 100.000 $.
Celkova castka, za kterou tym podepiSe trenéra,

Podepisovani  smluv

bude nasledné strzena z tymového uctu.

(4) Podrobnéjsi pravidla o bidding
systému zde.
Cl. 62
ProdluZovani smluv s trenéry
(D Po skonceni sezdény, ve Kkteré

trenérovi vyprsela smlouva, se manaZer rozhodne,
zda stavajicimu trenérovi prodlouzi smlouvu, nebo
jej pusti na trh a nasledné si postupem podle ¢l. 61
podepiSe jiného. Vlastniho trenéra lze prodlouZzit
maximalné na 3 roky.

(2)
vzdy pozadovat plat 500.000 $. Pozadovany plat u
NHL trenéra se odviji od jeho parametru OV na pristi
rok dle nasledujici tabulky:

AHL trenér v takovém pripadé bude
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Overall PoZadovany plat
93 avice 4.000.000 USD
91-92 3.500.000 USD
89-90 3.000.000 USD
87 - 88 2.500.000 USD
85-86 2.000.000 USD
83 -84 1.500.000 USD
82 améné 1.000.000 USD
3) Celkova castka, za kterou tym

prodlouZi svého trenéra, bude ndasledné strzena
z tymového uctu.

Cl. 63
Zména trenéra
(D Zménit trenéra lze kdykoliv, vyjma
doby mezi zacatkem play-off a aktualizaci parametri
trenérq, ke kterému dochazi zacatkem off-season.
(2)

trenéra v pribéhu probihajici sezény, na zadost

Pokud se tym rozhodne ke zméné

manazera dojde ke zvySeni moralky vSech hraci na
hodnotu 60.

(3) Zména trenéra je mozna pouze
jednou za 6 mésic.

Cast XIL.
PRACE PRO LIGU

Cl. 64
Clanky na grafické strance
(D Na grafickou stranku mohou byt
zverejiiovany cClanky. V pripadé pftiliS dlouhého
clanku miiZe byt manaZer vyzvan, aby jej vlozil na
férum a na grafické strance na néj pouze odkazal.
(2)

- mize tedy jit mj. o popis vlastniho tymu ¢i osoby,

Clanky se musi vécné tykat déni v lize

jednotlivych hracd, riizna srovnani v ramci ligy, ale
také porovnavani s NHL. Mohou-li byt ndpomocny
manazerim v lize (informace o draftu, W]JC,
statistiky).

(3) ma pravo jakykoliv
clanek z webu smazat, nabude-li dojmu, Ze po vécné

Komisionar

strance neni pro ligu nijak pfinosny.

(4) Za Cclanek nalezi odména bud v
podobé bonusového 8. kola, nebo 1,5M na ucet tymu.
Pocet bonusovych kol je omezen - vice zde.


http://profinhl.cz/forum/viewtopic.php?f=13&t=9207
http://profinhl.cz/forum/viewtopic.php?f=13&t=5468

(5) Aby mél autor ¢lanku ndrok na
odménu, musi na ligovy e-mail poslat Zadost, ktera
bude obsahovat nazev ¢lanku, odkaz na néj, datum
zvefejnéni a volbu odmény.

CL 65
Jina pomoc

(D Komisionai miize pozadat ostatni
manaZery o pomoc s organizovanim ligovych
udalosti, ¢i s jinou Cinnosti, zejména v souvislosti s
tvorbou parametru.

(2) Dle kvality pomoci mlze komisionar
poskytnout odménu v podobé bonusového vybéru v
draftu ¢i penéz az do vySe 2M USD na ucet tymu.

Cast XIII.
DOPLNUJICI USTANOVENI

CL 66

(D Zranéni a suspendace vznikla v
ptipravé se prenasi do zakladni casti, ledaze
komisionai stanovi néco jiného.

(2) Za predpokladu, Ze se tym v zavéru
zakladni casti nachazi na pozicich playoff a nemiize
se uz v ramci konference nikam posunout, pak v
poslednich dvou zapasech muze nechat odpocivat
maximalné tri své hrace, aby minimalizoval Sance na
zranéni pro playoff.

(3) Plat zranéného hrace se nezapocitava
do stropu, pokud jeho kondice dosahuje hodnoty 89
a méne.

Aktualizace k 30.9. 2025
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